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Relatório da Reunião do Grupo de Trabalho Saúde do Trabalhador  
MNNP-SUS. 

 
Data: 05/03/2008 
Local: Ministério da Saúde 
 
Presentes: Nelson Santos (DEGERTS), Edna Moura (PNH/SAS), Rosaura Lima (CMB), Maria 
Aparecida Godoi (CNTSS), Antônio Pereira Lima Sobrinho (CONDSEF), Hamilton Góes 
(CAS/CGRH), Zaira G. Botelho (DEGERTS). 
 
Informes e encaminhamentos: 
 
- Grupo intra-ministerial, denominado Grupo de Valorização e Cuidado ao Trabalhador da 
Saúde, que reúne diversas áreas do MS, vem trabalhando no sentido de ser formalizado pelo MS, 
o que garantiria maior agilidade em seu trabalho. Dentre suas atribuições, o Grupo propõe-se a 
atuar em parceria com o GT de Saúde do Trabalhador da MNNP-SUS. 
- Dia 22 de fevereiro houve reunião entre diversas áreas do MS com Dr. Sérgio Carneiro, atual 
Coordenador-Geral de Seguridade Social e Benefícios do Servidor, do Ministério do 
Planejamento, Orçamento e Gestão. Pelo fato de ser ainda, de certa forma, recém-chegado, está 
buscando diálogos iniciais com os diversos atores envolvidos na proposta SISOSP. Já tem 
agendadas reuniões específicas com representações de RHs, de Serviços Médicos e de 
Representações Sindicais, sendo que esta última ocorrerá em abril. Sérgio prontificou-se a 
participar de reuniões com o MS para discussão da proposta SISOSP. Além disso, aceitou o 
convite para participar de discussões como GTST e com a MNNP-SUS, de modo a garantir a 
participação de trabalhadores e gestores da área da saúde no processo. Em função disso, ficou 
adiada a reunião anteriormente prevista. 
- Foi editada em 27 de dezembro de 2007, a Portaria Normativa n° l, pela Secretaria de Recursos 
Humanos, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, a qual "Estabelece orientações 
aos órgãos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administração Federal - SIPEC sobre a 
assistência à saúde suplementar do servidor ativo, inativo, dependentes e pensionistas e dá outras 
providências". Questionou-se o inciso II, do Artigo 21, que diz que as operadoras ficam 
obrigadas a "realizar exames periódicos anuais aos servidores ativos vinculados ao plano de 
saúde". 
- O Coordenador-Geral de Regulação e Negociação do Trabalho em Saúde informou que o 
Departamento está, ainda em fase inicial, discutindo uma possível contratação de pesquisa sobre 
condições de trabalho e saúde no setor saúde, que seria coordenada pelo Dr. Luiz Augusto 
Facchini (Departamento de Medicina Social da Universidade Federal de Pelotas). O GT está 
sendo convidado a acompanhar o processo, e será verificada a possibilidade de convidar o 
pesquisador para participar de discussão com o GT, durante a primeira quinzena de abril. 
- A Bancada dos Trabalhadores fez um alerta para graves problemas de saúde que trabalhadores 
da FUNASA têm vivenciado. Não conseguem reconhecimento de nexo causal de sua doença 
com as condições de trabalho. Enquanto os sindicatos solicitam reconhecimento de 
contaminação, os trabalhadores são diagnosticados como tendo intoxicação. Não há estrutura de 
acolhimento nem de tratamento. Há a demanda de atender às necessidades, com "tutela 
antecipada" da justiça concedida às pessoas, que não vem sendo atendida. Os trabalhadores 
ficam desprotegidos. 
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Diante dessa situação: 
 
•   O GT recomenda - Que a MNNP-SUS se debruce sobre a questão que envolve os 
trabalhadores da FUNASA, no que diz respeito à demanda apresentada pela representação dos 
trabalhadores acerca do processo de contaminação e/ou intoxicação de seus representados. 
•   O GTST apresenta à MNNP-SUS a proposta de fazer um debate no GT, com a participação 
de um médico do trabalho apresentado pelos trabalhadores, um representante da FUNASA e um 
representante de Saúde do Trabalhador do MS, com vistas a pactuar procedimentos de método 
de trabalho para ser implementado no âmbito da FUNASA, no aspecto de saúde e segurança do 
trabalho.  A reunião ocorreria na primeira quinzena de abril. 
 
- Levantou-se a proposta de l seminário/ofícina para sensibilização sobre saúde e segurança do 
trabalho: "Saúde e Trabalho em Debate". Representações de gestores e de trabalhadores, 
pensando em cerca de 100 pessoas. Proposta em construção, e possível ampliação para um 
segundo evento. 
 
 
 

Brasília, 7 de Março de 2008. 
 
 
 

Saudações Sindicais, 
 

 
Direção da CONDSEF 


