
Confederação dos Trabalhadores no Serviço Público Federal 
Tel: (0xx61) 2103-7200 – Fax: (0xx61) 2103-7221 

www.condsef.org.br 
condsef@condsef.org.br 

 
Reunião da Mesa Nacional de Negociação Permanente do SUS 

 
Local: Auditório do Hotel San Paul 
Data: 06 e 07 de Março de 2008. 
 
Presentes: Eliana Pontes Mendonça (MNNP-SUS/MS); Henrique Antunes Vitalino 
(DEGERTS/MS), Rafael Agnelo, Elzira do Espírito Santo (CGRH/MS), Adail de Almeida 
(SAS/MS), Nelson Santos (DEGERTS/MS), Elizabete Vieira (CONASEMS), Representante do 
MEC, Representante dos Prestadores do SUS e Caterine D. Perillo (CONASS). 
Bancada Sindical: CNTSS, CNTS, CONDSEF, CONFETAM, FNE, FENAS e FENASPS, FIO, 
FENAR. 
 
Pauta: Informes, Pacto de Gestão, Urgência e Emergência, Relato dos GTs, Sistema COMPROF, 
Assinatura do Protocolo sobre Desprecarização, Protocolo Educação, Avaliação 2007, Definição de 
Calendário para 2008 e Pauta para próxima Reunião de 2008. 
 
 
1. INFORMES 
 
1. Cursos de Negociadores. 

• Os recursos do Ministério da Saúde já foram liberados para a Fio cruz (1ª. Parcela).  
• Dentro dos próximos 20 dias o grupo condutor deverá se reunir para fazer os 

encaminhamentos para o Curso de Negociação. 
• Eliane falou que irá rever o nome de todos os tutores e alunos para ver a possibilidade deles 

se manterem no processo. 
• As 200 vagas que sobraram serão preenchidas pelas Mesas que não se inscreveram durante 

o processo. 
• Substituição da Lúcia Arruda, na bancada dos trabalhadores, pois ela hoje é Gestora de 

Saúde. As outras pessoas da bancada dos trabalhadores são a Nelci (CNTSS) e a Silvana 
(Fasubra). 

• O grupo condutor deverá propor uma nova agenda para os eventos relativos a esse processo. 
• Pendência sobre a Oficina do Grupo de Autores juntamente com o de Tutores. 

2. A pauta Urgência e Emergência proposta pela FNM deverá ser discutida pela bancada dos 
trabalhadores junto a FNM para saber o objetivo da pauta e quais principais pontos da discussão. 

3. Convite do Congresso do Conasems, em Belém, para que a bancada dos trabalhadores indicasse 
1 nome para realizar uma palestra de 20 minutos sobre “A gestão do trabalho e a contratação da 
força de trabalho no SUS”. Definir nome. 

4. Congresso do Conasems – é o 24º. Congresso com 3 atividades na gestão do trabalho. Será do 
dia 08 a 11 de abril. O tema central do Congresso é “20 anos de SUS e de Conasems: 
Integralidade e Equidade com Sustentabilidade”.  

5. Comitê de Desprecarização: Proposta de realizar pelo menos 3 seminários importantes com 
outros atores como CIR, Congresso Nacional, TCU, Procuradoria da República, Procurador do 
Trabalho, Conasems e Conass, como um Seminário com a Mesa de Negociação, a CIR e o 
Congresso Nacional sobre o PL sobre a progressão interna na carreira. Outra proposta é um 
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seminário sobre as “Alternativas e Modalidades de Gestão no SUS e as exigências legais”. Serão 
feitas também a publicação de alguns temas importantes como a evolução da precarização do 
trabalho no PSF e um manual de administração pública.               Encaminhamento: Construir 
com os demais interessados acima o formato da organização dos eventos de forma a que os 
objetivos propostos sejam alcançados.  

6. A FNE informa que no Rio de Janeiro foi criado um grupo de trabalhadores que discute o tema 
“Fundações Estatais” com a proposta de 2 seminários, relativos ao tema, e a proposta de ações 
de questionamento da constitucionalidade da lei que regulamenta a criação das fundações. 

7. Waltovânio informa sobre a paralisação dos trabalhadores no SUS Betim. 
8. Mauro informa sobre a denúncia do CNS sobre o fechamento dos Conselhos Municipais de 

Saúde de São Paulo e Paulínia, inclusive com agressão aos conselheiros municipais. 
9. Irene informa sobre as condições da gestão dos trabalhadores em São Paulo, com a proposta do 

Plano de Cargos e Carreira de São Paulo feito sem consulta e participação dos trabalhadores. 
10. Catherine informa sobre a transferência das Escolas do SUS da Secretaria de Saúde para outras 

Secretarias e questiona a legalidade dessa situação. A transferência das escolas técnicas de saúde 
para a Secretaria Ciência e Tecnologia, no Rio de Janeiro. 

11. O projeto Mais Saúde será apresentado na próxima reunião da Mesa. 
 
2. PACTO DE GESTÃO: 
Foi remetido para próxima reunião. 
 
3. URGÊNCIA E EMERGÊNCIA: 
Foi retirado de pauta por conta da ausência justificada dos atores envolvidos na discussão. 
 
4. RELATO DOS GTs: 
 
Grupo de Monitoramento e Comunicação: 
- Manter o calendário apresentado na reunião de Dezembro-2007. 
- A página eletrônica do SINNP-SUS apresenta uma proposta de centralização das páginas de Mesas 
de Negociação de todo o país, além de outras informações importantes. A página será alimentada, 
através de permissão e senha, pela própria Mesa à partir das negociações dos acordos e formação de 
protocolos realizadas “in loco”.  
- Na página eletrônica apresenta-se uma proposta de teste do “Fórum”, um instrumento para as 
Mesas para realizar debates sobre temas pré-determinados. Acontece que ninguém que participa da 
MNNP-SUS se inscreveu para participar dessa de teste. Foi proposta pelo Grupo uma paralisação 
dessa atividade, e somente a reintroduzisse quando houver uma organização maior do SINNP-SUS. 
- Comemorações do Aniversário da Mesa: Envelope dos 5 anos de trabalho ininterrupto da Mesa. 
Foi feito o lançamento do Selo Comemorativo. E será lançado o Carimbo para o correio do mesmo 
Tema e depois será recolhido no Museu dos Correios. 
- A Secretária Executiva enviará para todos as entidades sindicais as informações sobre todas as 
Mesas formadas no país. 
- Calendário da Mesa: Todas as passagens e locais de reunião serão organizadas e pagas pelo próprio 
Ministério da Saúde, exceto a CONDSEF e FENASPS que bancam as suas representações. 
 
GT de Saúde do Trabalhador: 
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Relatório em Anexo. 
 
5. SISTEMA COMPROF: 
Foi retirado de pauta por conta da ausência justificada dos atores envolvidos na discussão. 
 
6. ASSINATURA DO PROTOCOLO SOBRE DESPRECARIZAÇÃO: 
Foi encaminhado para outro momento sem data definida. 
 
 
7. PROTOCOLO DE EDUCAÇÃO: 
Foi retirado de pauta por conta da ausência justificada dos atores envolvidos na discussão. 
 
8. AVALIAÇÃO 2007: 
 
Avaliação dos trabalhos da Mesa no Ano de 2007 
 
- MNNP/SUS/MS: A não consolidação da negociação através de Mesas de Negociação no país. A 
MNNP-SUS não conseguiu formar um Sistema Nacional de Negociação no Brasil. Não basta 
instalar Mesas, é necessário fazê-la funcionar de forma a abrir o diálogo e a negociação entre 
trabalhadores e governo. O GT de Monitoramento deverá propor estratégias para a discussão e 
formação do Sistema Nacional de Negociação. 
- FENASPS: Dá o exemplo das Diretrizes Nacionais do PCCS, que embora tenha sido feito um 
protocolo e uma portaria do Ministério da Saúde, não há aplicabilidade do mesmo pelo próprio 
gestor, seja estadual ou municipal. Melhorar o funcionamento e a organização das comissões que 
compõem a Mesa Nacional. Enviar a todos os trabalhadores o Protocolo assinado do PCCS, para que 
todos possam ver a assinatura de todas as entidades e fortalecer a sua missão. 
- FNE: Avaliando a participação das diversas Mesas no Encontro Nacional das Mesas é que há uma 
ausência de comunicação entre as Mesas, a constituição,  organização e regimento das Mesas não 
são padronizadas. Não há ainda a elaboração de protocolos e uma forma correta de publicação. 
Critica que os resultados dos trabalhos da MNNP ainda não chegaram em cidades abaixo de 150 mil 
habitantes. E reforça a necessidade de iniciar rapidamente o Curso de Negociadores, até como uma 
forma de fortalecer as atividades da Mesa. 
- CONDSEF: Sugere que a idéia das Mesas de Negociação poderia ser promovida através da 
divisão em territórios do SUS e ai haver uma mobilização do movimento social para discutir 
Negociação. A institucionalização do processo de negociação no serviço público, vez que não é 
cultura no país esse processo negocial, em relação aos Trabalhadores do Serviço Público. É 
importante buscar estratégias para dar mais visibilidades às Mesas e buscar junto aos outros atores 
sociais do SUS  assumirem o pacto federativo. 
- CONASEMS: o Conasems está promovendo vários seminários de Educação Permanente pelo país 
e com isto tem feito a discussão da gestão do trabalho e educação em saúde. Há um empoderamento 
da área de gestão de trabalho e educação em saúde e é pauta corrente em todos os espaços e por 
todos os atores do SUS. A Mesa tem o papel de definir diretrizes, visto que se tem o Pacto 
Federativo, e a discussão e implementação se dará no SUS local, seja no Estado ou no Município. 
Que estratégias temos que perseguir para a implementação dessas diretrizes pelos gestores, como 
exemplo, o PCCS. Será que é possível ter incentivos financeiros para o município implantar os 
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Planos de Carreiras, tal como há para o Progesus e outros programas de financiamento. Trabalho 
intenso da Mesa para a monitoração da existência e estreitamento das relações entre as Mesas, se 
possível que uma pessoa fique responsável diretamente por isso, tornando realidade o Sinnp-SUS. 
Trabalhar para a institucionalização do processo de negociação no serviço público.  
- FNE: Reforça a necessidade de institucionalização do processo de negociação no país. 
Necessidade de divulgação dos trabalhos da Mesa e monitoração do  funcionamento das Mesas já 
formadas. 
- CONASS: Sensibilização dos gestores para o espaço de negociação. Avaliação dos termos de 
compromissos assinados pelos gestores e criar indicadores para verificar a implantação dos termos 
assinados.  
- CONFETAM: Melhorar a articulação das entidades sindicais que tem assento na Mesa. 
- CNTSS: Fortalece a importância da publicidade dos protocolos e da promoção para os 
trabalhadores e gestores dos benefícios de criação das Mesas de Negociação. É necessário um 
comprometimento maior dos atores presentes para possibilitar a implantação dos resultados e 
produtos da Mesa possam ser implantados nos Estados e Municípios.  
- FIO: Fortalecimento da publicidade dos trabalhos da Mesa para os gestores e trabalhadores. 
Propôs a pauta dos trabalhadores para a Mesa para o ano de 2008. 
- DEGERTS/MS: Contrapõe-se a algumas avaliações dos presentes e fala que os produtos da Mesa 
já têm surtido os seus efeitos na implantação do PCCS e na desprecarização do trabalho. Nos 
protocolos de intenção institucionalizados pelo Pacto de Gestão há definição da implantação do 
Fórum de Negociação do Trabalho pelo Gestor e a sua maioria tem definido o ano de 2008 para 
instalação de Mesas de Negociação. 
- DEGERTS/MS: Pauta do Ministério da Saúde para a Mesa Nacional: Desprecarização do 
Trabalho, Diretrizes Nacionais do PCCS, Carreira Única e PEC, Modalidade de Gestão, Regulação 
do Trabalho e Educação na Saúde, Negociação do Trabalho no SUS e Saúde do Trabalhador. 
- MNNP/SUS/MS: Pauta para a Mesa Nacional: Revisão do Regimento Interno e entrada de outras 
entidades na Mesa. As entidades presentes deverão enviar por email as propostas de modificações do 
regimento interno da Mesa Nacional. Quais são os critérios para que entidades nacionais 
componham a Mesa. 
- CONASEMS: Um grupo deveria estudar os municípios que aderiram ao Pacto pela Saúde, as 
diretrizes e prioridades em relação a gestão de trabalho, e verificar o que foi proposto. No relatório 
de gestão o que de fato foi realizado em relação a gestão de trabalho. Aí a MNNP terá elementos 
concretos para discutir a gestão de trabalho no SUS. Corrobora a necessidade da criação de 
indicadores genéricos que espelham a situação de saúde. 
- SAS/MS: a importância de descentralização das reuniões da Mesa para que os atores possam 
participar. Preocupa-se com a organização e o financiamento das atividades da Mesa visto que é 
necessário realizar essa discussão. 
- FIO: Fez críticas sobre a organização dos trabalhos da Mesa em relação a metodologia de trabalho, 
assessoria técnica, apresentação do resumo executivo, financiamento da viagem e apresentação dos 
resultados negociados.  
- MNNP/SUS/MS: Informou sobre as novas regras de funcionamento da viagem dos participantes 
da Mesa. 
- FNE e FENASPS: Corrobora a fala da FENASPS sobre a situação dos dirigentes sindicais no país 
e o não reconhecimento dos gestores sobre essa função. O artigo 55 das diretrizes do PCCS prevê a 
liberação do dirigente sindical.  
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Agenda da Mesa Nacional do Ano de 2007 

 
- Cada bancada-entidade deverá apresentar estratégias para os temas selecionados como prioridade 
de discussão na Mesa Nacional durante o ano de 2007. Deverá ser proposta uma metodologia para 
discussão dos temas para viabilizar o Planejamento das Ações da Mesa Nacional. 
Temas 
a) Implementação do sistema nacional de negociação  
b) Implementação dos protocolos já discutidos 
c) Saúde do Trabalhador 
d) Terceirização na saúde – Fundação Estatal: Manifestação em 14-03 nos estados e 26-03 em 
Brasília. 
e) Rede privada da Saúde 
f) Retomar a questão da jornada de trabalho 
g) Hospitais universitários e hospitais federais do Rio de Janeiro  
h) Educação Permanente – Pólos de Formação Continuada dos trabalhadores da saúde 
i) Revisão do Regimento da Mesa e entrada de novos membros na Mesa 
j) Pacto de Gestão na questão da Gestão do Trabalho 
l) Cedência de Pessoal – pontos que não foram tratados no Protocolo 
m) Regulamentação das Parteiras – Regulamentação das Profissões 
 
 
9. CALENDÁRIO: 
 
- Reunião da Mesa: 
1) Maio – 08 e 09 
2) Junho – 03 e 04 
3) Julho – 31 e agosto - 01 
4) Novembro – 06 e 07 
5) Dezembro – 04 e 05 
 
- Reunião do Grupo de Monitoramento: 
1) Maio – 07 
2) Junho – 02 
3) Julho – 30 
4) Novembro – 05 
5) Dezembro - 03 
 
- Seminários (juntamente com a reunião da Mesa): 
1) Maio – Nordeste – Recife ou Salvador 
2) Junho – Centro Oeste e Norte - Brasília 
3) Julho-Agosto – Sul e Sudeste – Porto Alegre-Rio de Janeiro 
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10. Proposta de 2008: 
 
1. A gestão do trabalho no SUS. Financiamento. Formação de Mesa de Negociação (aplicação do 

PCCS versus outras modalidades de gestão). A responsabilização do gestor público e privado 
dos recursos do SUS para a implantação do PCCS. 

2. Resolução com encaminhamentos ao CNS para a solução da PEC 54, EC 51, Lei 11.350, PLP 
248 e PLP 1992. 

3. A LRF e a Saúde. 
4. A relação do SUS com a rede privada e conveniada. 
5. Saúde do Trabalhador 
6. Jornada de trabalho 
7. Regulamentação das Parteiras – Regulamentação das Profissões 
 
- Organização dos trabalhadores na Mesa – Coordenação da Bancada 
1) Avaliação pela Mesa: Quais os produtos que a Mesa tem em mãos hoje! O Ministério e o 
governo federal entendem que essa negociação é séria e democrática. 
2) Avaliar se as pautas da Mesa Nacional não são pautas para o CNS. 
3) Coordenação de Bancada: 
 
11. PROPOSTA DE PAUTA PARA A PRÓXIMA REUNIÃO (08 E 09 DE MAIO) 
 
1. Informes; 
2. Pec 54 com convite para Casa Civil, Ministério do Planejamento e Relator da Pec – proposta dos 

trabalhadores. 
3. Pacto pela Saúde e Pac Saúde/Projeto mais Saúde – proposta Conasems. 
4. Relatos dos GT´s. 
 
ENCAMINHAMENTOS: 
 

• Que a demanda da FUNASA em relação aos contaminados do Pará será encaminhada para a 
Mesa Nacional de Negociação do Ministério da Saúde. 

• Os Seminários propostos será avaliado de acordo com a disponibilidade de recursos financeiro 
da MNN-SUS, ficando como indicativo os Seminário Nordeste em Salvador ou Recife junto com a 
Reunião da Mesa. 

• Foi indicado como representante da Mesa no 24º Congresso da CONASEMS em Maceió o 
representante da CNTS - José Caetano Rodrigues. 

Brasília, 7 de março de 2008. 
 

Saudações Sindicais, 

 
Diretor/CONDSEF 


